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1.

In esecuzione dell'incarico conferitoci, abbiamo esaminato [a Sezione Patrimoniale (Allegato
1) e la Sezione Reddituale (Allegato 2) del Rendiconto annuale della gestione del Fondo
interno assicurativo "CREBERG SIM LIFE BRILLANTE" per I'esercizio dal 1° gennaio 2014 al
31 dicembre 2014 (di seguito anche i "prospetti”), corredate delle Note Esplicative
(Allegato 3) e delle sezioni del Regolamento attinenti la valutazione del patrimonio del
fondo e calcolo del valore della quota (artt. 4 e 5), le tipologie di investimenti (art. 2) e le
spese a carico del fondo (art. 3) (Allegato 4) predisposti da POPOLARE VITA S.p.A.. La
responsabilita della redazione del Rendiconte annuale della gestione del Fondo interno
assicurativo compete agli amministratori di POPOLARE VITA S.p.A.. E' nostra la
responsabilita della redazione della presente relazione in base alle procedure di revisione
contabile svolte.

Il nostro esame & stato svolto secondo quanto previsto dall'International Standard on
Assurance Engagements (ISAE) 3000 con 'obiettivo di esprimere un giudizio di conformita
delle informazioni presentate nei prospetti sopra indicati ai criteri e modalita previsti dalla
circolare ISVAP n. 474/D del 21 febbraio 2002 e successive modifiche e integrazioni e dai
sopra citati articoli del Regolamento del Fondo con particolare riferimento a:

- concordanza delle risultanze della gestione degli attivi con i criteri d'investimento stabiliti
dall'art. 2 del Regolamento;

- rispondenza delle informazioni contenute nella Sezione Patrimoniale e nella Sezione
Reddituale del Rendiconto alle risultanze delle registrazioni contabili;

- valutazione delle attivita del Fondo alla chiusura dell'esercizio;

- determinazione e valorizzazione della quota del Fondo alla fine dell'esercizio.

A tale fine, il nostro esame ha comportato tutti quei sondaggi delle registrazioni contabili e
quelle altre procedure di verifica ritenuti necessari nella fattispecie, svolti con il metodo del
campione,. In particolare abbiamo verificato che:

- larilevazione di sottoscrizioni e rimborsi e della corrispondente emissione e rimborso di
quote del Fondo interno assicurativo;

- larilevazione contabile delle operazioni relative alle attivitd assegnate al Fondo interno
assicurativo e la valutazione di tali attivita alla chiusura dell'esercizio;

- le attivitd assegnate al Fondo interno assicurativo alla chiusura dell’'esercizio;
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- larilevazione per competenza dei proventi da investimenti, delle plus-minusvalenze da
valutazione, degli utili e perdite da realizzi e degli altri oneri e proventi del Fondo interno
assicurativo;

- il calcolo del valore unitario della quota del Fondo interno assicurativo alla chiusura
dell’'esercizio;

siano conformi a quanto previsto dal Regolamento e dalla circolare ISVAP n. 474/D del 21
febbraio 2002 e successive modifiche e integrazioni.

Per il giudizio relativo ai dati dell'esercizio precedente, presentati secondo gli schemi
previsti dalla circolare ISVAP n. 474/D del 21 febbraio 2002, nella Sezione Patrimoniale
(Allegato 1) e nella Sezione Reddituale (Allegato 2), si fa riferimento alla relazione da noi
emessa in data 21 marzo 2014,

3. A nostro giudizio la Sezione Patrimoniale e la Sezione Reddituale del Rendiconto annuale
della gestione del Fondo interno assicurativo “CREBERG SIM LIFE BRILLANTE" per
I'esercizio dal 1° gennaio 2014 al 31 dicembre 2014, corredate delie Note Esplicative,
corrispondono alle risultanze delle registrazioni contabili e sono redatte in conformita al
disposto della circolare ISVAP n. 474/D del 21 febbraio 2002 e successive modifiche e
integrazioni e degli articoli del Regolamento richiamati nel paragrafo 1..

4. Le Note Esplicative informano che la Societa ha deciso, per I'esercizio 2014, di non
addebitare alla gestione del fondo interno i costi di pubblicazione del valore della quota,
mantenendoli tra i suoi costi di esercizio.

5. La presente relazione & stata predisposta solo per le finalita indicate nel precedente
paragrafo 2. e, pertanto, non pud essere utilizzata per finalitd diverse.

Milano, 23 marzo 2015

Reco =rnst & Young S.p.A.

Enrico Marchi
(Socio)



Schema di rendiconto dei fondi interni assicurativi

RENDICONTQ DEL FONDO INTERNO (comparto) CREBERG SIM LIFE BRILLANTE

SEZIONE PATRIMONIALE AL 31-12-2014

Allegato 1

ATTIVITA®

Sitnazione al 31-12-2014

Situazione a fine
esercizio precedente

Valore complessivo

% sul totale
altivitd

Valore complessivo

% sul totale ativita

A. STRUMENTI FINANZIARI NEGOZIATI

23.675.61

64,92

25.445.14

73,56

A L. Titoli di debito

Al.1. Titoli di State

AL2 Obbligazioni ed altri titoli assimilabili

AL3. Titoli strutturati ed altri strumenti ibrici

A2, Titoli azionari

A3, Parti di O.L.C.R.

23675 61

64,92

25445.14

73.56

B. STRUMENTI] FINANZIARI NON NEGOZIATI

9.469,60

25,97

7.856,28

22,71

B1. Titoli di debito

B1.1. Titoli di State

B1.2. Obbligazioni e altri titoli assimilabili

B1.3. Titoli strutturati ed altri strumenti ibridi

B2. Titoli azionari

B3, Parti di O.1.C.R.

9.469.60

2597

7.856.28

22,71

C. STRUMENTI FINANZIARI DERIVATI

C1. Negoziati (da specificare ulteriormenie)

Cl.1. Opzioni negoziate

2. Non negoziati (da specificare ubteriormente)
C2.1. Opzioni non negoziate

D. PRONTI CONTRO TERMINE O ALTRE ATTIVITA'
MONETARIE

E. DEPQSIT] BANCARI

3.294,70

1.246,10

3,60

F. Liquidith da impegnare per operazioni da regolare

7,70

0,02

G. MUTUI E PRESTITI GARANTITI

H. ALTRE ATTIVITA'

29,65

0,08

37,81

0,11

H1. Ratei agtivi

H2, Altri attivi (ds specificare)

29,65

0.0%

37,81

H2.1, Crediti d'imposta

H2.2. Crediti pes ritenute

2965

0,08

3781

0.11

H2.3, Crediti diversi

H2.4. Commissioni retrocesse

H2.7. Rettifiche dividendi (ap))

TOTALE ATTIVITA'

36.469,56

100,00

34.593,03

100,60

PASSIVITA' E NETTO

Situazione al 31-12-2014

Situazione a fine
esercizio precedente

Valore complessivo

% sul totale

Valore complessivo| % sul totale

L STRUMENTI FINANZIAR! DERIVATI

1. Negoziati (da specificare ulterionnente)

12. Non negoziati (da specificare ulteriormente)

L. PRONTI CONTRO TERMINE O ALTRE PASSIVITA' MONETARIE

M. ALTRE PASSIVITA"

-217.80

100,00 -305,69

100,00

M 1. Ratei pagsivi

M2. Spese pubblicazione quota

M3. Spese revisione rendiconto

-40,54

18,61 -123.03

40.23

M4, Comimissione di pestione

-177.26

81.39 -182 66

59.75

MS5. Passivita diverse

TOTALE PASSIVITA"

-217.80

100,00 =305.69

100,00

VALORE COMPLESSIVO NETTO DEL, FONDO

36.251,76

34.287,34

Numera delle guote in circolazione

3.569.644

3.706,629

Valore unitario delle quote

10.156

9.250

Movimenti delle quote dell'esereizio

1 tnmestre

11 trimestre

I trimestre

IV trimestre

Quote emesse

Quote rimborsate

136,985




Schema di rendiconto dei fondi interni assicurativi

RENDICONTO DEL FONDO INTERNO (comparte) CREBERG SIM LIFE BRILLANTE

SEZIONE REDDITUALE AL 31-12-2014

Allegato 2

Rendiconto al31-12-2014

precedente

Rendiconto esercizio

A, STRUMENTI FINANZIARI

Al PROVENTI DA INVESTIMENTI

92,64

Al 1 Interessi e alin proventi su titoli di debito

Al.2. Dividendi e altri proventi su titoli azionan

Al3. Proventi su parti di Q.1.C.R.

92,64

A2 UTILE/PERDITA DA REALIZZ]

-10.08

A2.1 Titoli di debito

A2.2. Tiloli azionari

A2.3 Partidi Q.I.C.R.

-10.08

A3 PLUSVALENZE/MINUSVALENZE

2.266,01

A3.1. Titoli di debito

A3.2. Titoli di capilate

A3 3 Pantidi Q.1C.R,

2.266.01

141,36

141.36

9.141.88

9.140.88

3.890.25

3.890.25

Risultato gestione strumenti finanziari

2.348.57

13.173.49

B. STRUMENTI FINANZIARI DERIVATI

Bl. RISULTATI REALIZZATI

Bi.1_Su strumemnti negoziati

B1.2. Su striunenti non negoziati

B2. RISULTATI NON REALIZZATI

B2.1. Su stnunenti nepoziati

B2.2. Su sirumenti non negoztati
Risultato gestione strumenti finanzisri derivati

C. INTERESSI ATTIV1

Ct. SU DEPOSIT] BANCARI

€2, 3U MUTUI E PRESTITI GARANTITL

38,86

38,86

D. RISULTATO DELLA GESTIONE CAMB]

1.747.84

DI. RISULTATI REALIZZATI

=26.13

D2 RISULTAT] NON REALIZZATI

1.773.97

-520.13

-115.71

405,02

E. PROVENTI SU CREDITE

F. ALTRI PROVENTI

33,85

F1. PROVENTI SULLE OPERAZIONI DI PRONT| CONTRO TERMINE
ATTIVI

F2. PROVENT! DIVERSI

3385

38,43

3843

Risultato lordo della gestione di portafoglio

4.130,26

12,730,058

-16,09]

G. ONERI FINANZIARI E D'INVESTIMENTO (specificare)

G1. Bolli, spese e commissioni

-16.09]

-243,23
-243.23

Risulfate neite della gestione di portafoglio

4.114,17

12.486,82

H. ONERI DI GESTIONE

-842,37

H!. Commissione di gestione

-693.47

H2. Spese pubblicazione quota

-148.90

H3. Spese di gestione, amministrazione ¢ custodia
H4. Altri oneri di gestione

=1,720.48

-1 506,70

-213.78

I. ALTR1 RICAVI E ONERI

1. Altri ricavi

2. Altri costi

Utile/perdita della gestione del Fondo

3.271,80

10,766,34

I DI NER

[Rendimento della gestione 7,79
[Rendimento del benchmark 11.26]
Differenza

Differen

er le imprese che anna adot(aio un benchmarl
*** indicate soltanto in caso di gestione atiiva

|Volatilita della gestione
[Foknlis del benchmark **
lzo!an!ua dichiarata " ¥

ndicate soltanto n caso di gesuone passiva

Media]

i

{volatiliia della gestione

ZIONE DI RONT(Q *
[Rendimento della gestione )|l | [

*  Perleimprese che non hanno adottate un benchmark

2710212015

[Volatilita dichiarata

POPOLARE VITA S.p.A.



ALLEGATO 3

NOTE ESPLICATIVE ALLEGATE Al PROSPETTI RELATIVI AL FONDO INTERNO CREBERG SIM LIFE BRILLANTE PER L’ESERCIZIO CHIUSO

AL 3112/2014

Il rendiconto delia gestione e il regolamenio sono stati redatti in conformita alle direttive ed agli schemi previsti dalla circolare ISVAP n. 474/D del

2110212002

VALORE DELLE ATTIVITA' GESTITE

Ai fini della determinazione del Net Asset Value il valore degli Aftivi & Passivi assegnati al Fondo Interno CREBERG SIM LIFE BRILLANTE & cosi

determinato:
ATTIVITA’

Strumenti Finanziari Negoziati

Strumenti Finanziari non Negoziati

Depositi bancari

Altre attivita:
PASSIVITA’

Altre Passivita

RISULTATO ECONOMICO

Proventi da investimenti
Utili e Perdite da realizzi
Plus/Minusvalenze

Risultato gestione cambi

Altri proventi
Oneri finanziari

Oneri di gestione

Rappresentano quote di OICR iscritti ad una borsa valori regolamentata. Sono inizialmente inserifi nel
fondo al costo di acquisto; successivamente sono valutati giornalmente al loro valore di mercato o
pubblicato dall'ente gestore; qualora tale valore non fosse disponibile viene utilizzato il valore del giorno
immediatamente precedente.

Rappresentano quote di OICR non iscritti ad una borsa valori regolamentata. Sono inizialmente inserite nel
fondo al costo di acquisto; successivamente sono valutate giomalmente al loro valore di mercato o
pubbiicato dall'ente gestore; qualora non fosse disponibile la quotazione del giorno viene utilizzato il prezzo
di quello immediatamente precedente.

Rappresentano a liquidita da investire e corrispondono alleffettivo saldo giornaliero del conto corrente
bancario relativo al fondo rivalutato degli interessi maturati per competenza e capitalizzati alla fine di ogni
trimestre.

Rappresentano crediti per ritenute su proventi derivanti da quote di OICR.

Rappresentano il debito connesso alle spese per la certificazione del rendiconto ed alle commissioni di
gestione non ancora liquidate alla chiusura deli'esercizio.

Rappresentano proventi di competenza su quote di OICR.
Rappresentano g utilifperdite di competenza derivanti dalle cessioni di quote di OICR.
Sono oftenute come differenza tra i costi medi ponderati di carico delle Attivita ed i relativi valori di mercato.

Rappresentano i risullati realizzati e quelli da valutazione a cambi di fine esercizio sulle posie in divisa
estera,

Rappresentano provendi relativi ai crediti per ritenute.

Comprendono bolli spese e commissioni.

Sono rappresentati dalle commissioni di gestione, spese di gestione, amministrazione e custodia e dalle
spese di certificazione aflribuite al fondo di compelenza dell'esercizio, cosi come attribuite 2l fondo dalla

Societa. La Societd ha deciso, per l'esercizio 2014, di non addebitare le spese di pubblicazione,
mantenendole tra i suoi costi di esercizio



ALLEGATO 4

Leggere attentamente il Regolamento dei Fondi Mabiliari Interni prima della sottoscrizione del

contratto.

REGOLAMENTO
DEI FONDI MOBILIARI INTERNI

Art. 1 - Costituzione e denominazione dei Fondi
Interni. La Compagnia gestisce due Fondi Interni
denominati;

- CREBERG SIM LIFE MODERATO;
— CREBERG SIM LIFE BRILLANTE.

E prevista la possibilita di fusione con altri Fondi In-
terni della Compagnia. La fusione potra avvenire sol-
tanto tra Fondi Interni aventi caratteristiche similari.
ta Compagnia comunichera tempestivamente al
Contraente le cause della fusione, le modalita opera-
tive di realizzazione e gli effetti per I'’Assicurato.

Art. 2 - Obiettivi, caratteristiche e criteri di inve-
stimento del Fondi Internl. La Compagnia pué in-
vestire il patrimonio del Fondo Interno conforme-
mente a quanto indicato nel d.lgs. 17 marzo 1995 n.
174, nel provvedimento ISVAP n. 297/96, cosi come
modificato dal provvedimento n. 981G/98, e nelia
circolare ISVAP n. 474/D del 21 febbraio 2002 e
successive eventuali modifiche.

Ciascun Fondo Interno presenta criteri di investi-
mento diversi per composizione e per finalita:

CREBERG SIM LIFE MODERATO

L'obiettivo della gestione del Fondo Interno & rap-
presentato dalla redditivita degli investimenti con un
livello di rischio di tipo medio basso, adeguato ad
un orizzonte temporate di medio lungo periodo, nel-
I'ambito di un prefilo di diversificazione globale (per
aree geografiche, settori & categorie di emittenti).
Le attivith conferite a fronte dei versamenti su poliz-
ze UNIT LINKED poste a copertura delle relative ri-
serve matematiche saranno investite conformemen-
te a guanto previsto dal d.gs. 17 marzo 1995 n,
174, dal provvedimento ISVAP n. 297/96, cost come
modificato dal provvedimente n. 981G/98, e dalla
circolare ISVAP n. 474/D del 21 febbraio 2002 e
successive eventuali modifiche. £ prevista la possi-
bilita di investire in parti di OICR promossi o gestiti
da imprese appartenenti al gruppo o in altri stru-
menti finanziari emessi da societa del gruppo di cui
fanno parte ta Compagnia o le societa partecipanti
al capitale sociale delila Compagnia stessa.
Coerentemente con il profilo di rischic del Fondo In-
terno, e a fini di copertura degli investimenti effet-
tuati, & prevista la possibilita di impiegare strumenti
finanziari derivati.

Il controvalore complessivo delle suddette attivita di
natura bilanciata ¢ azionaria non pud superare il
50% del totale del Fondo Interno.

Il controvalore complessiva delle suddette attivita
espresse, 0 che possono investire, in divise diverse

dall'Euro, pud essere pari al 100% del totale del
Fondo Interno; per la parte del Fondo Interno costi-
tuita da attivita espresse, o che possono investire,
in divise diverse dall'Euro & prevista I'esposizione a
rischio di cambio.

La volatilita media annua attesa della Quota ritenuta
accettabile & pari al 6,76% (livello di rischio di tipo
medio basso) ed & ottenuta sulla base della serie
storica e dei parametri oggettivi solitamente utiliz-
zati per questo tipo di stime.

Le strategie di investimento saranno delineate dalla
Compagnia, la quale dovra individuare le attivita og-
getto di investimento del patrimonio def Fondo In-
terno, in conformita agli obiettivi ed al profilo di ri-
schio del Fondo stesso ed in maniera tale che le
operazioni effettuate siano eseguite alle migliori
condizioni possibili con riferimento al momento, alla
dimensione e alla natura delle operazioni,

Gli eventuali crediti di imposta riconosciuti sui divi-
dendi o sui proventi derivanti dalla gestione delle
guote di OICR presenti nel Fondo Internc concorro-
no ad incrementare il valore del Fondo Interno a
partire dalla data in cui sono maturati,

CREBERG SIM LIFE BRILLANTE

L'obiettivo della gestione del Fondo Interno & rap-
presentato dalla redditivita degli investimenti con un
livello di rischic di tipe alto, adeguato ad un oriz-
zonte temporale di lungo periodo, nell'ambito di un
profilo di diversificazione globale {per aree geografi-
che, settori e categorie di emittenti).

Le attivitd conferite a fronte dei versamenti su poliz-
ze UNIT LINKED poste a copertura delle relative ri-
serve matematiche saranno investite conformemen-
te a quanto previsto dal d.gs. 17 marzo 1995 n.
174, dal provvedimenta ISVAP n, 297/96, cosi come
modificato dal provvedimento n. 981G/98, e dalla
circolare ISVAP n. 474/D del 21 febbraio 2002 e
successive eventuali modifiche. E prevista la possi-
bilita di investire in parti di OICR promossi o gestiti
da imprese appartenenti al gruppo o in altri stru-
menti finanziari emessi da societa del gruppo di cui
fanno parte la Compagnia o le societa partecipanti
al capitale sociale della Compagnia stessa.
Coerenternente con il profilo di rischio del Fondo In-
terno, e a fini di copertura degii investimenti effet-
tuati, & prevista la possibilita di impiegare strumenti
finanziari derivati.

il controvalore complessivo delle suddette attivita di
natura bilanciata e azionaria non pué essere inferio-
re al 50% del totale del Fondo Interno.

It controvalore complessivo delle suddette attivita
espresse, o che possono investire, in divise diverse



dall’'Euro, pud essere pari al 100% del totale del
Fondo Interno; per la parte del Fondo Interno costi-
tuita da attivita espresse, o che possono investire,
in divise diverse dall'Euro & prevista 'esposizione al
rischio di cambio.

La volatilita media annua attesa della Quota ritenuta
accettabile & pari al 19,87% (livello di rischio di tipo
alto) ed & ottenuta sulla base della serie storica e
det parametri oggettivi solitamente utilizzati per
questo tipo di stime.

Le strategie di investimento saranno delineate daila
Compagnta, la quale dovra individuare le attivita 0g-
getto di investimento del patrimonio del Fondo In-
terno, in conformita agli obiettivi ed af profilo di ri-
schio del Fondo stesso ed in maniera tale che le
operazioni effettuate siano eseguite alle migliori
condizioni possibili con riferimento al momento, alla
dimensione e alla natura delle operazioni,

Gli eventuali crediti di imposta riconosciuti sui divi-
dendi o sui proventi derivanti dalla gestione delle
quote di OICR presenti nel Fondo Interno concorro-
no ad incrementare il valore del Fondo Interno a
partire dalla data in cui sono maturati,

Art. 3 - Spese inerenti ai Fondi Interni. | Fondi In-
terni in cui vengono investiti i premi prevedono spe-
se che determinano una diminuzicne del valore net-
to del Fondo Interno, e di conseguenza del valore
netto della Quota quali:

@) commissioni di gestione applicate dalla Compa-
gnia pari a:
- 1"1,90% su base annua calcolate con riferi-
mento al Fondo Interno CREBERG SIM LIFE
MODERATO;

- il 2,00% su base annua calcolate con riferi-
mento al Fondo Interno CREBERG SiIM LIFE
BRILLANTE;

b) non sone previste commissioni per la garanzia di
prestazione minima;

€} non sono previste commissioni di overperfor-
rmance applicate dalta Compagnia;

d) oneri inerenti all’acquisizione ed alla dismissione
delle attivita del Fondo Interno ed ulteriori oneri
di diretta pertinenza;

&) spese di amministrazione e custodia delle attivita
del Fondo Interno, di pubblicazione del valore
delle Quote, nonché spese sostenute per I'atti-
vith svolta dalla societa di revisione in relazione
af giudizio sul rendiconto del Fondo Interno;

f) commissioni di gestione annue applicate dalle
S.G.R. con il massimo del 2,50% del valore delle
quote degli OICR in cui investono i Fondi interni:
possono inoltre essere previste commissioni di
incentivo {overperformance) relativamente agli
OICR in cui investono i Fondi Interni, calcolate
gualora Pincremento percentuale del valore della
quota dell'QICR sia superiore alla variazione di
un parametro predefinito (benchmark di riferi-

ALLEGATO 4

mento}. Le commissioni di gestione annue e di
incentivo - applicate sul patrimonio netto del-
I'OICR - non sono individuabili né quantificabili a
priori a causa deila numerosita, varieta e variabi-
litd degli investimenti in quote di OICR. Nel caso
di retrocessione di tali commissioni a favore della
Compagnia, esse non verranno riconosciute al
Fondo Interno. Qualora le condizioni economi-
che di mercato varing sensibilmente, la Compa-
gnia potra rivedere il costo massimo, previa co-
municazione al Contraente e fatto salvo il diritto
di quest'ultimo di receders dal contratto senza
I'applicazione di alcun onere o penalizzazione.

Le predette commissioni vengono imputate al Fon-
do Interno, attraverse una diminuzione del suo valo-
re netto, con una gradualita coerente con la periodi-
cita di caleolo della Quota di cui all’Art. 5.

Art. 4 - Criteri per la determinazione del valore
complessivo netto del Fondo Interno. | valore
complessive netto del Fondo Interno & la risultante
della valorizzazione delle attivita del Fondo Interno
stesso al netto delle eventuali passivita e delle
spese inerenti ai Fondi Intemi di cui al precedente
Art. 3,

La Compagnia calcola settimanalmente il valore
complessivo netto del Fondo Interno conforme-
mente ai seguerti criteri:

- il valore si riferisce sempre al giorno di caleolo,
cioé al primo giorno lavorative precedente a quel-
lo di investimento e di attribuzione delle Quote:

per l'individuazione quantitativa delle attivita si
considera la posizione netta in strumenti finanziari
guale si ricava dalle consistenze effettive del gior-
no cui si riferisce il calcolo, emergenti dalle evi-
denze patrimoniali rettificate dalle partite relative
ai contratti conclusi alla data anche se non anco-
ra regolati; gli investimenti relativi ai contratti con-
clusi ma non regolati verranno considerati nel cal-
colo della successiva valorizzazione.

Al fini della determinazione del valore complessivo
netto del Fondo Interno saranno applicati i seguenti
principi contabili:

le negoziazioni su titoh e altre attivita finanziarie
sono contabilizzate nel portafoglio del Fondo In-
terno sulla base della conclusione dei relativi con-
tratti, anche se non regolati;

glt interessi e gli altri proventi ed oneri di natura
operativa sono registrati secondo il principio della
competenza temporale, anche mediante rileva-
zione di ratei attivi e passivi;

gli interessi e gii altri proventi attivi vengono regi-
strati al lordo delle eventuali ritenute d'acconto;

i dividendi non ancora incassati sui titoli azionari
in portafoglio sono considerati dal giorno dela
quotazione ex-cedola;

limmissione e il prelievo delle Quote sono regi-
strate in base a quanto previsto dalle condizioni



contrattuali e secondo il principio della compe-
tenza temporale;

- i valori mobiliari quotati sono valutati al prezzo uf-
ficiale rilevato il giorno di riferimento det calcolo;

- 1 valori mobiliari non quoetati sono valutati al pre-
sunto valore di realizzo;

- le quote di un QICR presente nel Fondo Interno
vengono valorizzate sulla base deli'ultimo valore
della guota disponibile al giorno di valorizzazione
defla Quota del Fondo Interno;

- per i valori mobiliari con valorizzazioni ufiiciali di-
sponibili con cadenza settimanale o mensile si
utilizza |'uitimo valore disponibile;

~ la conversione in Euro dei valori mobiliari espressi
in valuta estera avviene applicando i cambi indi-
cativi rilevati dalla Banca Centrale Europea il gior-
no di riferimento del caleolo;

- il numerario & computato al nominale;

- gli eventuali crediti di imposta riconosciuti sui di-
videndi o sui proventi derivanti dalla gestione del-
le quote di OICR presenti nel Fondo Interno con-
corrono ad incrementare il valore del Fondo Inter-
no a partire dalla data in cui sono maturati,

Art. 5 - Valore unitario della Quota e sua pubbli-
cazione. || valore unitario della Quota viene calcola-
to ogni settimana dividendo il valore complessivo
netto del Fondo Interno, calcolato secondo I'Art. 4
det presente Regolamento, per il numero comples-
sivo di Quate costituenti il patrimonio, entrambi re-

ALLEGATO 4

lativi al giorno di calcolo, cioé al primo giorno lavo-
rativo precedente a quello di investimento e di attri-
buzione delle Quote,

Il valore unitario della Quota & pubblicato ogni gior-
no su "Il Sole 24 Ore” con indicazione della relativa
data di riferimento. Il valore unitario della Quota & al
netto di qualsiasi onere a carico del Fondo interno.

Art. 6 - Revisione contabile del Fondo Interno.
La gestione del Fondo Interno & annualmente sotto-
posta a revisione contabile da parte di una societa
di revisione iscritta all'albo di cui al D.PR. n. 136 del
31/03/1975 che accerta la rispondenza della gestio-
ne al presente Regolamento ed attesta I’adeguatez-
za delle attivita gestite rispetto agli impegni assunti
sulla base delle riserve matematiche, e la determi-
nazione del valore unitario della Quota.

Art. 7 - Modifiche al presente Regolamento. La
Compagnia si riserva di apportare quelle modifiche
che si rendessero necessarie a seguito dei cam-
biamenti della normativa primaria e secondaria vi-
gente oppure a fronte di mutati criteri gestionai,
con esciusione di quelle meno favorevoli per {'As-
sicurato.

Tali modifiche verranno trasmesse con tempestivita
all’tSVAP (Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni
private e di interesse collettivo), con evidenza degli
effetti sughi Assicurati, @ comunicate al Contraente
stesso. E fatto, comunque, salvo il diritto di recesso
del Contraente ai sensi e per gii effetti defl’Art, 25
delle Condizioni di Assicurazione.



