Leggere attentamente if Regolamento def Fondi Mobiliari Interni prima della sottoscrizione del contratto.

REGOLAMENTO DE! FOND! MOBILIARI INTERNI

Art. 1 - Costituzione e denominazione dei Fondi
Interni. La Compagnia istituisce 4 Fondi Mobiliari In-
terni denominati:

- “IntegrAzione Prudente”;

— “IntegrAzione Dinamico”;

- “IntegrAzione Vivace”;

- *IntegrAzione Total Return”.

Art. 2 ~ Fusione tra Fondi Interni. A fronte di even-
tuali mutati criteri gestionali del Fondo Interno, o a se-
guito dell’'eventuale riduzione delle masse gestite tali
da rendere I'incidenza dei costi gravanti sul Fondo In-
terno eccessivamente onerosa, ovvero tali da pregiu-
dicare |'efficiente gestione finanziaria dello stesso nel-
[interesse dei Contraenti/Assicurati, & ammessa la
possibilita di fusione del Fondo Interno con altri Fon-
di Interni delta Compagnia, purché aventi caratteristi-
che similari ed obiettivi di investimento omogenei.

In tal caso, la Compagnia informera, in via preventiva
& per Iscritto, | Contraenti del Fondo Interno circa tut-
ti gli aspetti connessi con 'operazione di fusione che
rilevino per gli stessi, in particolare precisando:

i} e motivazioni delf operazione di fusione;

) gli effetti che la stessa determina sulle politiche di

investimento det Fondi stessi e sul regime delle
commissioni;

ilf) le modalita ed i tempi esatti di regolazione dell’o-
perazione di fusione;

iv) Pindicazione dei criteri sequiti per Pattribuzione
delle Quote del nuovo Fondo Interno e la determi-
nazione del relativo valore di ingresso nelfo stesso;

v} la composizione sintetica dei Fondi Interni interes-
sati alla fusione.

Le operazioni di fusione dovranno tener conto dell'in-
teresse det Contraenti/Assicurati e non potranno
compaortare alcun aggravio degli oneri economici per
gli stessi, ne modifiche del Regolamento del Fondo
Interno in senso meno favorevole ad essi.

La Compagnia provvedera a far confluire tutte le atti-
vita finanziarie relative al Fondo Interno in quello deri-
vante dalla fusione, senza oneri o spese per | Con-
traenti/Assicurati, ed in modo tale da assicurare che
non si verifichino soluzioni di continuita nella gestione
dei Fondj interessati.

l.a Compagnia provvederd, altresi, ad inviare ai Con-
traenti il nuove Regolamento del Fondo interno deri-
vante dalloperazione di fusione, che costituira parte
integrante del presente contratto.

Art. 3 ~ Nuovi Fondi Interni. La Compagnia ha la fa-
colta di istituire nuovi Fondi Interni in aggiunta a quel-
i previsti dal presente contratto,

La Gompagnia informa preventivamente e per iscritto
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il Gontraente/Assicurato circa I'istituzione di nuovi
Fondi Interni.

Il Contraente/Assicurate potra effettuare investimenti
nei Fondi Interni di nuova istituzione tramite la sotto-
scrizione delle loro Quote o if trasferimento delle Quo-
te gia possedute in altri Fondi Interni indicati nel pre-
sente contratto.

La Compagnia si obbliga alla consegna dell’estratto
della Nota Informativa aggiornata (Sezione G e punto
13.3 Sezione D) unitamente al Regolamento del nuo-
vo Fondo Interno o dei nuovi Fondj Interni.

Art. 4 - Obiettivi, caratteristiche e criteri di investi-
mento dei Fondi Interni. La Compagnia pud investire il
patrimonio del Fondo Interno conformemente a guanto
indicato nel d.lgs. 17 marzo 1995 n. 174, nel provvedi-
mento ISVAP n. 297/96, cosi come medificato dat prov-
vedimento n, 981G/98, nella circolare ISVAP n. 474/D
del 21 febbraio 2002 e nella circolare ISVAP 551/D
deli’! marzo 2005 e successive eventuali modifiche.
Giascun Fondo Interno presenta criteri di investimen-
to diversi per composizione e per finalita.

“IntegrAzione Prudente”

Il Fondo Interno “IntegrAzione Prudente” presenta le

seguenti caratteristiche:

a) Data prevista di inizio gestione del Fondo Interno:
novembre 2006 (data indicativa: subordinata all’ef-
fettiva commercializzazione del contratto).

b) Categoria: Bilanciato Obbligazionario.

¢) Valuta: Euro.

d} Finalita: crescita del capitale fermo restando che la
Compagnia non offre alcuna garanzia di capitale e
di rendimento minimo.

g) Orizzonte temporale minimo consigliato: 6 anni.

f) Profilo di rischio: Basso. Nella tabella che seguen-
te ai profili di rischio indicati dalP ISVAP sono asso-
ciali determinati intervalli di volatilita al fine di ave-
re un'indicazione del livello di rischic del Fondo In-
terno “IntegrAzione Prudente”.

Profilo di - .
rischio Volatilita media annua
Basso Minore del 4,0%
. Maggiore c uguale al 4,0% e
Medio Basso minore delf’8,0%
. Maggiore o uguale all’'8,0% e
Medio minore del 15,0%
. Maggiore o uguale al 15,0% e
Medio Alto fminore del 20,0%
Alto Maggiore o uguale al 20,0% e
minocre del 25,0%
Molto Alto Maggiore o uguale al 25,0%

00095 - Edizione aggiornata al 31/10/2008




g) Composizione: le attivitd conferite al Fondo Interno

“IntegrAzione Prudente” potranno essere investite in:

— titoli di Stato e titoli obbligazionari o attivita assi-
milabili, che prevedano a scadenza almeno il
rimborso del valore nominale;

- titoli azionari quotati nei principali mercati;

- strumenti finanziari derivatli collegati a strumenti
finanziari idonej;

-~ quote di OICR,;

- strumenti del mercato monetario con scadenza
non supetriore a sei mesi;

— crediti verso 'erario per i crediti di imposta ma-
turati e riconosciuti ai Contraenti/Assicurati.

i Fondo Interno “integrAzione Prudente” pud inve-

stire esclusivamente in strumenti finanziari di natura

obbligazionaria e azionaria denominati in qualunque

divisa, di qualunque area geografica, settore & cate-

goria di emittenti, con il limite massimo del 20% del

controvalore complessivo per || comparto azionario.

Per ia parte del Fondo Interno “integrAzione Pru-

dente” costituita da attivita espresse, o che posso-

no investire, In divise diverse dal’Euro & prevista

I’esposizione al rischio di cambio.

Possono avere luogo ternporanei superamenti del-

le soglie indicate dovuti alle dinamiche del merca-

to, fermo restando Fimpegno della Compagnia a #i-

mitare tall eccedenze al tempo necessario per rien-

trare nei Eimiti fissati,

Gl OICR presenti nel Fondo Interno saranno in li-

nea con le caratteristiche proprie de! Fondoe Internoc

“IntegrAzione Prudente”.

h) La Compagnia potra effettuare investimenti in stru-

menti finanziari emessi da societa partecipanti al
capitale sociale della Compagnia stessa o in attivi
emessi da socista partecipate dalla Compagnia
stessa. Inoltre il Fondo nterno potra essere investi-
to in OICR Istituiti o gestiti da SGR e/o da societa
di gestione armonizzate del medesimo gruppo di
appartenenza della Compagnia (“OICR collegati”)
con it limite massime del 10% del patrimonio del
Fondo Interno stesso.

Lo stile di investimento & attivo e le scelte di inve-
stimento sono delineate sulta base dell’analisi ma-
croeconomica e delle prospettive di redditivitd dei
mercati di riferimento.

La Compagnia non replica la composizione del
benchmark.

'obiettivo perseguito dafta Compagnia & comun-
gue quello di realizzare un portafoglio tendenzial-
mente rappresentativo del parametro di riferimento.
Viene comunque lasciata la possibilita di introdurre
elementi di diversificazione (strumenti finanziari
non presenti nel benchmark stesso o presenti in
proporzioni diverse} al fine di realizzare il miglior
rendimento correlato al profito di rischic del Fondo
Interno “IntegrAzions Prudents”.

In tal senso Pandamento del Fondo Interno “Inte-
grAzione Prudente” pud presentare contenuti sco-
stamenti rispetio a quello del benchmark.

) Parametro di riferimento (benchmark). composto per
it 72% dall'Indice JP Morgan Government Bond
EMU 1-5 years, per il 12% dall’indice JP Morgan GBI
Global Government Bond {denominato in Euro), per il
5% dall'lndice Dow Jones Europe Stoxx 50 e per
'"11% dal’’indice MSCI World {convertito in Eurg),
JP Morgan Government Bond EMU 1-5 years: &
un indice rappresentativo dei titoli di stato dei Pae-
si partecipanti all'Unione Monetaria Europea, le cui
emissioni rispettino rigidi criteri, stabiliti al fine di
assicurare un elevato grado di liquidita. Il peso dei
singoli Paesi, basato sulla capitalizzazione di mer-
cato, viene rivisto in sede di ribilanciamento, il pri-
mo giorno lavorativo di ogni mese. Le quotazioni
delf'indice sonc disponibili con frequenza giorna-
liera. Codice Bloomberg: JNEU1RS,

JP Morgan GB! Global Government Bond (de-
nominato in Euro): & un indice rappresentativo dei
titoli di stato di 13 Paesi {Australia, Belgic, Canada,
Danimarca, Francia, Germania, Halia, Giappone,
Paesi Bassi, Regno Unito, Spagna, Svezia, USA),
le cui emissioni rispettino rigidi criteri, stabiliti al fi-
ne di assicurare un elevato grado di liguidita. | tito-
I di stato ricompresi appartengono a emissioni a
tasso fisso e non possono avere vita residua infe-
riore al 12 mesi. Codice Bloomberg: JNUCGBIG.

Dow Jones Europe Stoxx 50: & I'indice pesato per
{a capitalizzazione di 50 azioni blue-chip eurcpes,
che comprende | pit grandi leader di settore del-
'indice DJ Stoxx 600. Codice Bloomberg: SX&F

MSCI World {convertito in Euro}: & I'indice rappre-
sentative del principali mercati azionari mondiali per
dimensione, composto dai titoli azionari selezionati
da Morgan Stanley Capital International (MSC} in
base a criteri di capitalizzazione e di liquidita. La
composizione dell'indice viene periodicamente rivi-
sta allo scopo di mantenere nel tempo le caratteri-
stiche di rappresentativita. L'indice comprende circa
1800 titoli azionari. Cedice Bloomberg: MSDUW!.

| 'obiettivo delfa Compagnia & di massimizzare il ren-
dimento del Fondo Interno “IntegrAzions Prudente”,

k) Fondo ad accumulazione dei proventi.

f) La Compagnia determina ogni settimana it valore
unitario della Quota.
Il valore unitario della Quota viene calcolato divi-
dendo il valore complessivo netto del Fondo inter-
no “integrAzione Prudente” per il numero comples-
sivo di Quote costituenti il patrimonio, entrambi ri-
feriti allo stesso giorno.
Tale rapporto viene arrotondato alla millesima par-
te di una Quota.

E prevista la possibilita di impiegare strumenti finan-
ziari derivati coerentemente con it profilo di rischio del
Fondo Interno “integrizione Prudente”, ed esclusiva-
mente a fini di copertura e di rivalutazione degli inve-
stiment] effettuati.

La normativa assicurativa vieta Putilizzo degli
strumenti derivati a fini speculativi.
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E prevista la possibilita di affidare le scelte di investi-
mento relative al Fondo Interno *IntegrAzione Pru-
dente” a Banca Aletti & C. 8.p.A., intermediario abili-
tato a prestare servizi di gestione dei patrimoni, nel
quadro di critert di allocazione del patrimonio delinea-
ti dalla Compagnia.

In tal caso, & comunque prevista esclusiva respon-
sabilita della Compagnia nei confronti dei Contraen-
ti/Assicurati per Pattivita di gestione del Fondo Inter-
no “IntegrAzione Prudente”.

“IntegrAzione Dinamico”
I} Fondo Interno “IntegrAzione Dinamico” presenta le
seguenti caratteristiche:

a) Data prevista di inizio gestione del Fondo Interno:
novembre 2006 {data indicativa: subordinata all’ef-
fettiva commercializzazione del contratto).

b) Categoria: Bilanciato.

¢) Valuta: Euro.

d) Finalita: crescita del capitale fermo restando che la
Compagnia non offre alcuna garanzia di capitale e
di rendimento minimo.

e) Orizzonte temporale minimo consigliato: 6 anni.

f} Profilo di rischio: Medio Basso. Nella tabella che
seguente ai profili di rischio indicati dall'ISVAP so-
no associati determinati intervalli di volatifita al fine
di avere un’indicazione del livello di rischio del Fon-
do Interno “IntegrAzione Dinamico”,

Profilo di A .
rischio Volatilitd media annua
Basso Minore del 4,0%
, Maggiore o uguale al 4,0% e
Medio Basso minore dell’8,0%
. Maggiore o uguale all’8,0% e
Medio minore del 15,0%
. Maggiore o uguale al 15,0% e
Medio Alto minore del 20,0%
Alto Magagicre o uguale af 20,0% e
minore del 25,0%
Molto Alto Maggiore o uguale al 25,0%

g) Composizione: le attivith conferite al Fondo Interno
“IntegrAzione Dinamico” potranno essere investite in:
— titoli di Stato e titoli obbligazionari o attivita assi-
milabili, che prevedano a scadenza almeno il
rimborso del valore nominale;
- titoli azionari quotati nei principali mercati;

— strumenti finanziari derivati collegati a strumenti’

finanziari idone;

~ guote di OICR;

- strumenti del mercato monetario con scadenza
non superiore g sei mesi;

~ crediti verso I'erario per i crediti di imposta ma-
turati e riconosciuti ai Contraenti/Assicurati.

Il Fondo Interno “IntegrAzione Dinamico” pud inve-

stire esclusivamente in strumenti finanziari di natura

(D
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obbligazionaria e azionaria denominati in qualungue
divisa, di qualunque area gecgrafica, settore e cate-
goria di emittentl, con il limite massimo del 50% del
controvalore complessivo per il comparto azionario.
Per la parte del Fondo Interno “IntegrAzione Dina-
mico” costituita da attivita espresse, o che posso-
no investire, in divise diverse dal’Euro & prevista
I'esposizione al rischio df cambio,

Possono avere luogo temporanei superamenti del-
le soglie indicate dovuti alle dinamiche def merca-
to, fermo restando I'impegno della Compagnia a li-
mitare tali eccedenze al tempo necessario per rien-
trare nei limiti fissati.

Gli OICR presenti nel Fondo Interno saranno in li-
nea con le caratteristiche proprie del Fondo Interno
“IntegrAzione Dinamico”.

h) La Compagnia potra effettuare investimenti in stru-
menti finanziari emessi da societd partecipanti al
capitale sociale della Compagnia stessa o in attivi
emessi da societad partecipate dalla Compagnia
stessa. Inoltre il Fondo Interno potra essere investi-
to in QICR istituiti o gestiti da SGR e/o da societa
di gestione armonizzate del medesimo gruppo di
appartenenza della Compagnia (“OICR collegati”)
con it limite massimo del 10% del patrimonio del
Fondo Interno stesso.

i} Lo stife di investimento & attivo e le scelte di inve-
stimento sono delineate sulla base dell’analisi ma-
croeconomica e delle prospettive di redditivita dei
mercati di riferimento.

La Compagnia non replica la composizione del
benchmark.

L'obietlivo perseguito dalla Compagnia & comun-
que quello di realizzare un portafoglio tendenzial-
mente rappresentativo del parametro di riferimento.
Viene comungue lasciata la possibilita di introdurre
elementi di diversificazione (strumenti finanziari
non presenti nel benchmark stesso o presenti in
proporzioni diverse) al fine di realizzare il miglor
rendimento correlato at profilo di rischio del Fondo
interno “integrAzione Dinamico”.

In tal senso Fandamento del Fondo Interno “Inte-
grAzione Dinarnico” pud presentare contenuti sco-
stamenti rispetto a quello del benchmark,

}} Parametro di riferimento (benchmark); composto per
il 50% dall'indice JP Morgan Government Bond
EMU 1-5 years, per it 10% dall'Indice JP Morgan GBI
Global Government Bond (denominato in Eura), per il
15% dallIndice Dow Jones Europe Stoxx 50 & per il
25% dall'Indice MSCI World (convertito in Euro).

JP Morgan Government Bond EMU 1-5 years: &
un indice rappresentativo dei titoli di stato dei Pae-
st partecipanti al'Unione Monetaria Europea, le cui
emissioni rispettino rigidi criteri, stabiliti al fine di
assicurare un elevato grado di liquidita. I peso dei
singoli Passi, basato suila capitalizzazione di mer-
cato, viene rivisto in sede di ribilanciamento, il pri-
mo giorno lavorativo di ogni mese. Le quotazioni
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dell’indice sono disponibili con frequenza giorna-
liera. Codice Bloomberg: JNEU1R5.

JP Morgan GBI Global Government Bond (de-
nominato in Euro): & un indice rappresentativo dei
titoli di stato di 13 Paesi (Australia, Belgio, Canada,
Danimarca, Francia, Germania, ltalia, Giappone,
Paesi Bassi, Regno Unito, Spagna, Svezia, USA),
le cui emissioni rispettino rigidi critert, stabiliti al fi-
ne di assicurare un elevato grado di fiquidita. 1 tito-
li di stato ricompresi appartengono a emissioni a
tasso fisso e non possono avere vita residua infe-
riore ai 12 mesi. Codice Bloomberg: JNUCGBIG.
Dow Jones Europe Stoxx 50: & indice pesato per
la capitalizzazione di 50 azioni blue-chip europee,
che comprende i pit grandi leader di settore del-
P'indice DJ Stoxx 600. Codice Bloomberg: SX5P.
MSCI World (convertite in Euro): & I'indice rappre-
sentativo dei principali mercati azionari mondiali per
dimensione, composto dai titoli azionari selezionat
da Morgan Stanley Capital International (MSCI) in
base a criteri di capitalizzazione e dj liquidita. La
composizione dell'indice viene periodicamente rivi-
sta allo scopo di mantenere nel tempo le caratteri-
stiche di rappresentativita. L'indice comprende circa
1800 titoli azionari. Codice Bloomberg: MSDUWI.

P’obiettivo della Compagnia & di massimizzare il ren-
dimento del Fondo Interno “IntegrAzione Dinamico”.

k) Fondo ad accumulazione dei proventi.

I} La Compagnia determina ogni settimana il valore
unitario della Quota.
Il valore unitario della Quota viene calcolato divi-
dendo il valore complessivo netto del Fondo Inter-
no “IntegrAzione Dinamico” per il numero com-
plessivo di Quote costituenti il patrimonio, entram-
bi riferiti allo stesso giorno.
Tale rapporto viene arrotondato alla millesima par-
te di una Quota.
E prevista la possibilita di impiegare strumenti finan-
ziari derivati coerentemente con il profilo di rischic del
Fondo interno “IntegrAzione Dinamico”, ed esclusiva-
mente a fini di copertura e di rivalutazione degli inve-
stimentt effettuati,
La normativa assicurativa vieta I'utilizzo degli
strumenti derivati a fini speculativi.
E prevista la possibilita di affidare le scelte di investi-
mento relative al Fondo Interno “IntegrAzione Dinami-
co” a Banca Aletti & C. S.p.A,, intermediario abilitato
a prestare servizi di gestione dei patrimoni, nel quadro
di criteri di allocazione del patrimonic delineati dalla
Compagnia.
In tal caso, & comungue prevista I'esclusiva respon-
sabilita della Compagnia nei confronti dei Contraen-
ti/Assicurati per P'attivita di gestione del Fondo Inter-
no “IntegrAzione Dinamico”.

“IntegrAzione Vivace"
Il Fondo Interno “IntegrAzione Vivace” presenta le se-
guenti caratteristiche:

(O

a) Data prevista di inizio gestione del Fondo Interno:
novembre 2006 (data indicativa: subordinata all’ef-
fettiva commercializzazione del contratto).

b} Categoria: Bilanciato Azionario.

c) Valuta: Euro.

d} Finalita: crescita de! capitale fermo restando che la
Compagnia non offre alcuna garanzia di capitale
di rendimento minimo.

e) Orizzonte temporale minimo consigliato: 6 anni.

f} Profilo di rischio: Medio Basso. Nella tabella che
seguente ai profili di rischio indicati dal'ISVAP so-
no associati determinati intervalli di volatilita al fine

di avere un’indicazicne del livello di rischio del Fon-
do Interno “IntegrAzione Vivage”,

Fascicolo Informativo - pag. 81 di 128

Profilo di - .
rischio Volatilitd media annua
Basso Minore del 4,0%
. Maggiore o uguale al 4,0% e
Medio Basso minore del’8,0%
. Maggiore o uguale all’8,0% e
Medio minore del 15,0%
. Maggiore o uguale al 15,0% e
Medio Aito minore def 20,0%
Alio Maggiore o uguale al 20,0% e
minore del 25,0%
Molto Alto Maggiore o uguale al 25,0%

g) Composizione: le attivita conferite al Fondo Interno
“IntegrAzions Vivace” potranno essere investite in:
— titoli di Stato e titoli obbligazionari o attivita assi-

milakili, che prevedano a scadenza almeno il
rimborso del valore nominale;
- titoli azionari quotati nei principali mercati;
- strumenti finanziari derivati collegati a strumenti
finanziari idonei;
- quote di OICR;
- strumenti del mercato monetario con scadenza
non superiore a sel mesi;
- crediti verso I'erario per i crediti di imposta ma-
turati e riconosciuti al Contraenti/Assicuratt.
Il Fondo Interno “integrAzione Vivace” puo investi-
re esclusivamente in strumenti finanziari df natura
obbligazionaria e azionaria denominati in qualun-
que divisa, di qualunque area geografica, settore e
categoria di emittenti, con il limite massimo
dell’'80% del controvalore complessivo per il com-
parto azionario,
Per la parte del Fondo Interno “IntegrAzione Viva-
ce” costituita da attivitd espresse, o che possono
investire, in divise diverse dall’Euro & prevista I'e-
sposizione al rischio di cambio.
Possone avere luogo temporansi superamenti del-
le soglie indicate dovuti alle dinamiche del merca-
to, fermo restando I'impegno della Compagnia a li-
mitare tali eccedenze al tempo necessario per rien-
trare nei limiti fissati.
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Gli OICR presenti nef Fondo Interno saranno in li-
nea con le caratteristiche proprie del Fondo interne
“IntegrAzione Vivace".

h) La Compagnta potra effettuare investimenti in stru-
menti finanziari emessi da societa partecipanti al
capitale soclale della Compagnia stessa o in attivi
emessi da societa partecipate dalla Compagnia
stessa. Inoltre il Fondo Interno potra essere investi-
to in OICR istituiti o gestiti da SGR e/o da societa
di gestione armonizzate del medesimo gruppo di
appartenenza della Compagnia (“OICR collegati®)
con i limite massimo del 10% del patrimonio del
Fondo Interno stesso.

i) Lo stile di investimento & attivo e le scelte di inve-
stimento sono delineate sulla base dell'analisi ma-
croeconomica e delle prospettive di redditivita dei
mercati di riferimento.

La Compagnia non replica la composizione del
benchmark.

L'obiettivo perseguito dalla Compagnia & comun-
que quello di realizzare un portafoglio tendenzial-
mente rappresentativo del parametro di riferi-
mento,

Viene comunque lasciata Ia possibilita di introdurre
elementi di diversificazione (strumenti finanziari
non presenti nel benchmark stesso o presenti in
proporzioni diverse) al fine di realizzare il miglior
rendimento correlato al profilo di rischio del Fondo
Interno “IntegrAzione Vivace”.

In tal senso Pandamento del Fondo Interno “Inte-
grAzione Vivace” puo presentare contenuti scosta-
menti rispetto a quello def benchmark.

j) Parametro di riferimento (benchmark): composto per
it 30% dall’'Indice JP Morgan Government Bond
EMU 1-5 years, per it 10% dall'indice JP Morgan GBI
Global Government Bond (denominato in Euro}, per il
20% dall'indice Dow Jones Europe Stoxx 50 e per il
40% dalf’Indice MSCI| World (convertito in Eura).

JP Morgan Government Bond EMU 1-5 years: &
un indice rappresentativo dei titoli di stato dei Pae-
si partecipanti ali’Unione Monetaria Europea, le cui
emissioni rispettine rigidi criteri, stabiliti al fine dt
assicurare un elevato grado di liquidita. Il peso dei
singoli Paesi, basato sulla capitalizzazione di mer-
cato, viene rivisto in sede di ribilanciamento, il pri-
mo giorno lavorativo di ogni mese. Le quotazioni
dellindice sono disponibili con frequenza giorna-
liera. Codice Bloomberg: JNEU1RS.

JP Morgan GBI Global Government Bond (de-
nominato in Euro}): & un indice rappresentativo dei
titoli di stato di 13 Paesi (Australia, Belgio, Ganada,
Danimarca, Francia, Germania, ltalia, Giappone,
Paesi Bassi, Regno Unito, Spagna, Svezia, USA),
fe cui emissioni rispettino rigidi criteri, stabiliti al fi-
ne di assicurare un elevato grado di liguidita. | tito-
ii di stato ricompresi appartengono a emissioni a
tasso fisso e non possonoc avere vita residua infe-
riore ai 12 mesi. Codice Bloomberg: JNUCGBIG.

(O
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Dow Jones Europe Stoxx 50: & I'indice pesato per
la capitalizzazione di 50 azioni blue-chip europes,
che comprende i pit grandi leader di settore del-
I'indice DJ Stoxx 600. Codice Bloomberg: SX5P.

MSCI Worid (convertito in Euro): & I'indice rappre-
sentativo dei principali mercati azionari mondiali per
dimensione, composto dai titoli azionari selezionati
da Morgan Stanley Capital International (MSCI) in
base a criteri di capitalizzazione e di liquidita. La
composizione dell'indice viene periodicamente rivi-
sta allo scopo di mantenere nel termpo le caratteri-
stiche di rappresentativita. U'indice comprende circa
1800 titoli azionari. Codice Bloomberg: MSDUWI,

L'obiettivo della Compagnia & di massimizzare i}
rendimento del Fondao Interno “IntegrAzione Vi-
vace”.

k} Fondc ad accumulazione del proventi.

l} La Compagnia determina ogni settimana il valore
unitario della Quota.
Il valore unitario della Quota viene calcolato divi-
dendo il valore complessivo netto del Fondo Inter-
no “IntegrAzione Vivace” per il numero complessi-
vo di Quote costituent! il patrimonio, entrambi rife-
riti aflo stesso giorno.
Tale rapporto viene arrotondato alla millesima par-
te di una Quota,
E prevista la possibilita di impiegare strumenti finan-
ziari derivati coerentermente con il profilo di rischio del
Fondo Interno “IntegrAzione Vivace”, ed esclusiva-
mente a fini di copertura e di rivalutazione degli inve-
stimenti effettuati.
La normativa assicurativa vieta l'utilizzo degli
strumenti derivati a fini speculativi.
E prevista la possibilita di affidare le scolte di investi-
mento relative al Fondoe Interno “integrAzione Vivace”
a Banca Alettl & C. S.p.A,, intermediario abilitato a
prestare servizi di gestione dei patrirnoni, nel guadro
di criteri di allocazione del patrimonio delineati dalla
Compagnia.
In tal caso, & comungue prevista I'esclusiva respon-
sabilita della Compagnia nei confronti dei Contraen-
ti/Assicurati per Pattivita di gestione del Fondo Inter-
no “IntegrAzione Vivace”,

“IntegrAzione Total Return”
Il Fondo Interno "IntegrAzione Total Return” presenta
le seguenti caratteristiche:

a) Data prevista di inizio gestione del Fondo Interno:
novembre 2006 {data indicativa: subordinata all'ef-
fettiva commercializzazione del contratto).

b) Categoria: Flessibile,
c) Valuta; Euro.,

d} Finalita: crescita del capitale fermo restando che la
Compagnia non offre alcuna garanzia di capitale e
di rendimento minimo.

e} Orizzonte temporale minimo consigliato: 7 anni.
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f) Profilo di rischio: Medio Basso. Nella tabella che
seguente ai profili di rischio indicati dali'ISVAP so-
no associati determinati intervalli di volatilita al fine
di avere ur'indicazione del livello di rischio del Fon-
do interno “IntegrAzione Total Return®.

P':Of"‘). di Volatilith media annua
rischio
Basso Minore del 4,0%

Maggiore o uguale al 4,0% e
minore dell'8,0%

Maggiore o uguale all'8,0% e

Medio Basso

Medio minore del 15,0%
. Maggiore o uguale al 15,0% e
Medio Alto minore del 20,0%
Alto Maggiore o uguale al 20,0% e
minore del 25,0%
Molto Alto Maggiore o uguale al 25,0%

g) Composizione: fe attivita conferite al Fondo Interno
“IntegrAzione Total Return” potranno essere inve-
stite in:

- titoli di Stato e titoli obbligazionari o attivita assi-
milabili, che prevedano a scadenza almeno il
rimborso del valore nominale;
titoli azionari quotati nei principali mercati:
strumenti finanziari derivati collegati a strumenti
finanziari idone;
guote di OICR;
strumenti del mercato monetario con scadenza
non superiore a sei mesi;

— crediti verso I'erario per i crediti di imposta ma-
turati e riconosciuti ai Contraenti/Assicurati.

It Fondo Interno “IntegrAzione Total Return” pue in-

vestire esclusivamente in strumenti finanziari di na-

tura obbligazionaria e azionaria denominati in qua-
lunque divisa, di qualunque area geografica, setto-
re e categoria di emittenti, con if limite massimo del

50% del controvalore complessivo per il comparto

azionario.

Per la parte del Fondo Interno “IntegrAzione Total

Return” costituita da attiviti espresse, o che pos-

sono investire, in divise diverse dall’Euro & prevista

I'esposizione al rischio di cambio,

Possono avere luogo temporanei superamenti del-

le soglie indicate dovuti alle dinamiche de! merca-

to, fermo restando 'impegno della Compagnia a li-

mitare tali eccedenze al tempo necessario per rien-

trare nei limiti fissati.

Gli OICR presenti nel Fondo Interno saranno in li-

nea con le caratteristiche proprie del Fondo Interno

“IntegrAzione Total Return”.

h) La Compagnia potra effettuare investimenti in stru-
menti finanziari emessi da societd partecipanti al
capitale sociale della Compagnia stessa o in attivi
emessi da societa partecipate dalla Compagnia
stessa. Inoltre il Fondo Interno potra essere investi-

1

1
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to in OICR istituiti o gestiti da SGR e/o da societa
di gestione armonizzate del medasimo gruppo di
appartenenza della Compagnia (“OICR collegati”)
con if limite massimo del 10% del patrimonio del
Fondo Interno stesso.

i} Lo stile di investimento & attivo e le scelte di inve-
stimento sono delineate sulla base dell'analisi ma-
croeconomica e delle prospettive di redditivita dei
mercati di riferimento.

}) Lapolitica di investimento perseguita dal Fondo In-
terno “integrAzione Total Return”, nonché la flessi-
bilita che caratterizza la gestione, non consentono
alla Compagnia di individuare un parametro ogget-
tivo di riferimento (benchmark) con il quale con-
frontare i rendimento del Fondo Interno a cui sono
collegate le prestazioni assicurative.

La volatilitd media annua attesa delta Quota rite-
nuta accettabile & pari al 4,198% ed & ottenuta
sulla base della serie storica e dei criteri statistico-
matematici solitamente utilizzati per questo tipo di
stime.

L'obiettivo della Compagnia & di massimizzare il
rendimento del Fondo Interno “IntegrAzione Total
Return”,

K) Fondo ad accumulazione dei proventi.

) La Compagnia determina ogni settimana il valore
unitario della Quota.
Il valore unitario della Quota viene caicolato divi-
dendo il valore complessivo netto del Fondo Inter-
no “IntegrAzione Total Return” per it numero com-
plessivo di Quote costituenti Il patrimonio, entram-
bi riferiti allo stesso giorno.
Tale rapporto viene arrotondato alla millesima par-
te di una Quota.
E prevista la possibiiita di impiegare strumenti finan-
zlari derivati coerentemente con it profilo di rischio del
Fondo Interno “IntegrAzione Total Return®, ed esciu-
sivamente a fini di copertura e di rivalutazione degli
investimenti effettuati.
La normativa assicurativa vieta I'utjlizzo degli
strumenti derivati a fini speculativi.
E prevista la possibilita di affidare le scelte di investi-
mento relative al Fondo Interno “IntegrAzione Total
Return” a Banca Aletti & G, S.p.A., intermediario abi-
litato a prestare servizi di gestione dei patrimoni, nel
quadro di criteri di allocazione del patrimonio delinea-
ti dalfta Compagnia,
In tal caso, & comunque prevista Pesclusiva respon-
sabilita della Compagnia nei confronti dei Contraen-
ti/Assicurati per Pattivita di gestione del Fondo Inter-
no “IntegrAzione Total Return”,

Art. 5 - Costi gravanti sui Fondi Interni. Sui Fondi
Interni gravano i seguenti costi, che determinanoe una
diminuzione del valore netto di ciascun Fondo Interno
e di conseguenza del valore netto della Quota.
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1. Remunerazione della Compagnia:

IntegrAzione Prudente

1,35% {*) su base annua
addebitate
settimanalmente e
calcotate sul patrimonio
netto del Fondo Interno

Commissicni di gestione

Commissioni
per la garanzia
di prestazione minima

Commissioni
di overperformance

IntegrAzione Dinamico

1,50% (%) su base annua
addebitate
settimanaimente e
calcolate sul patrimonio
netto del Fondo interno

Non previste

Non previste

Commissioni di gestione

Commissioni
per la garanzia
di prestazione minima

Non previste

Commissioni
di overperformance

IntegrAzione Vivace

1,70% (*) su base annua
addebitate
settimanalmente e
calcolate sul patrimonio
netto del Fondo Interno

Non previste

Commissioni di gestione

Commissioni
per la garanzia
di prestazione minima

Commissioni
di overperformance

IntegrAzione Total Return

1,70% {*) su base annua
addebitate
settimanalmente e
calcolate sul patrimonio
netio del Fondo Interno

Non previste

Non prevists

Commissioni di gestione

Commissioni
per la garanzia
di prestazione minima

Non previste

Commissioni

. Non previste
di overperformance P

() Qualora il Fondo Interno investa in “OICR collega-
ti”, sulla parte del Fondo Interno rappresentata da
codesti OICR tale commissione di gestione non
sara applicata. Si applichera invece una commis-
sione per I'asset allocation pari allo 0,16% (per i
Fondi Internt IntegrAzione Prudents, Integrazione
Dinamnico e IntegrAzione Vivace} oppure allo 0,24%
{per il Fondo Interno IntegrAzione Total Return) su
base annua prelevata settimanalmente e calcolata

(b
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sulla parte di patrimenio netto del Fonde Interno in-
vestita in OICR collegati.

Le commissioni di gestione di cui alla precedente ta-
bella comprendono, oltre alle spese di gestione e di
amministrazione del coniratto, anche i seguenti costi:

- spese di amministrazione e custodia delle attivita
del Fondo Interng;

- spese di pubblicazione del valore delle Quote;
- spese di revisione e certificazione dei Fondi interni.

2. Remunerazione della SGR ({relativa all’acquisto di
OICR da parte del Fondo interno)

Tipologia Percentuale

OCneri di sottoscrizione
e di rimborso

Cormmissioni di
gestione annue

Non previsti

Massimo 2,50% del valore
delle quote degli OICR

Massimo 20%
dell'eventuale differenza
positiva tra la performance
dell’CICR e la performance
det relativo benchmark

Commissioni di
overperformance

La Compagnia incrementera il patrimonio di ciascun
Fondo interno di un importo pari alle utilitd pattulte
con e ricevute dall'intermediario bancario delegato di
cui all'Art. 5 delle Condizioni di Assicurazione.

3. Oneri inerenti all’acquisizione ed alla dismissione
delle atiivita del Fondo Interno, nonché ulteriori
oneri di diretta pertinenza. Tali oneri non sono indi-
viduabili né quantificabili a priori a causa della nu-
merosita, varieta e variabilita degli investimenti.

Tali costi sono imputati a carico di clascun Fondo In-
terno attraverso una diminuzione del suo valore netto,
con una gradualitd coerente con la periodicita di cal-
colo della Quota di cui all’Art, 7.

Art. 6 ~ Criteri per la determinazione del valore
complessivo netio del Fondo interno. |l valore
complessivo netto del Fondo Interno & la risultante
delfla valorizzazione delle attivitad del Fondo Interno
stesso al netto delle eventuali passivita e delle spese
inerenti ai Fondi Interni di cui al precedents Art. 5.

La Compagnia calcola settimanalmente il valore com-
plessivo netto del Fondo Interne conformemente ai
seguenti criteri:

— [t calcolo si riferisce sempre al primo giorno favora-
tivo precedente quello del calcolo;

- per l'individuazione quantitativa delle attivita, si
considera la posizione netta in valori mobiliari
quale si ricava dalle consistenze effettive del gior-
no cui si riferisce il calcolo, emergenti dalle evi-
denze patrimoniali rettificate dalle partite relative
ai contratti conclusi alla data anche se non anco-
ra regolatl, le quali trovano contropartita di segno
opposto nelle disponibilita liquide del Fondo, con-
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tribuendo a determinare la "posizione netta di Ii-
quidita”;

- qualora, a causa di una sospensione o una limita-
zione degli scambi prima dell’orario di chiusura
delle Borse di quotazione delfe attivita finanziarie in
cui investono i Fondi Interni, la Compagnia si trovi
nelle condizioni di non poter valorizzare le Quote,
verra preso (relativamente alle Borse interessate),
come riferimento per la valorizzazione, il primo
giorno lavorativo immediatamente successivo nel
quale si rendano disponibili le quotazioni di dette
attlvita finanziarie.

Al fini della determinazione del valore complaessivo
netto del Fondo Interno saranno applicati | seguenti
principi contabiii;

- le negoziazioni su titoli e altre attivita finanziarie so-
no contabilizzate nel portafoglio del Fondo Interno
sulla base della conclusione dej relativi contratti,
anche se non regolati;

- gli interessi e gli altri proventi ed oneri di natura
operativa sono registrati secondo il principio della
competenza temporale, anche mediante rilevazio-
ne di ratei attivi e passivi;

- gli interessi e gli altri proventi attivi vengono regi-
strat] al lordo delle eventuali ritenute d’acconto;

- idividendi non ancora incassati sui titoli azionari in
portafoglio sono considerati dal giorno della quo-
tazione ex-cedola;

- Pimmissione e il prelievo defle Quote sono registra-
te in base a quanto previsto dalle condizioni con-
trattuali e secondo il principio della competenza
temporale;

— 1 valori mobiliari quotati sono valutati al prezzo uffi-
ciale rilevato il giorno dij riferimento de! calcolo;

— i valori mobiliari non quotati sono valutati al pre-
sunto valore di realizzo;

~ le quote di un OICR presente nel Fondo Interno
vengono valorizzate sulla base dell’ultimo valore
della quota disponibile al giorno di valorizzazione
delia Quota del Fondo Interno;

— per i valori mobiliari con valorlizzazioni ufficiali di-
sponibili con cadenza settimanale o mensile si uti-
lizza I'ultimo valore disponibile;

- la conversione in Euro dei valori mobiliari espressi
in vatuta estera avviene applicando i cambi indica-
tivi rilevati dalla Banca Centrale Europea il giorno di
riferimento del calcolo;
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- il numerario & computato al nominale;

- gli eventuali crediti di imposta riconosciuti sui pro-
venti derivanti dalla gestione delle quote di OICR
presenti nel Fondoe concorrono ad incrementare il
valore del Fondo a partire dalla data in cui sono
maturati, tenuto conto delia data in cui la Compa-
gnia potrd presumibilmente realizzarli.

Art. 7 - Valore unitario della Quota e sua pubblica-
zione. La Compagnia determina ogni settimana il va-
lore unitario della Quota di ciascun Fondo interno.

Il valore unitario della Quota viene determinato divi-
dendo il valore complessivo netto del Fondo Inter-
no, calcolato secondo I'Art. 6 del presente Regola-
mento, per il numero complessivo di Quote costi-
tuenti il patrimonto, entrambi relativi al giorno di rife-
rimento.

Tale rapporto viene arrotondato alla millesima parte di
una quota.

il valore unitario della quota, con indicazione della re-
lativa data di riferimento, & pubblicato giornalments
su “il Sole 24 Ore” e sul sito internet della Compagnia:
www.bpvvita.it,

Il 'valore unitario della Quota & al netto di qualsiasi
onere a carico del Fondo Interno.

Art. 8 - Revisione contabile del Fondo Interno. La
gestione del Fondo Interno & annualmente sottoposta
a revisione contabile da parie di una societa di revi-
sione iscritta ali’albo di cui al D.P.R. n. 136 del
31/03/1975.

La societd di revisione accerta la rispondenza della
gestione alf presente Regolamento ed attesta 'ade-
guatezza delle attivita gestite rispetto agli impegni as-
sunti sulla base delle riserve matematiche, e la deter-
minazione del valore unitario defla Quota.

Art. 9 - Modifiche al presente Regolamento. La
Compagnia si riserva di apportare quelle modifiche
che si rendessero necessarie a seguito dei cambia-
menti della normativa primaria e secondaria vigente
oppure a fronte di mutati criteri gestionali.

Tali modifiche verranno trasmesse con tempestivita al
Contraente/Assicurato con evidenza degli effetti sul
contratto.

E fatto, comungue, salvo il diritto di trasferimento del
Contraente/Assicurato, ai sensi e per gli effetti del-
I’Art. 10.3 delle Condizioni di Assicurazione.
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